
 

 

Business Pass 2.0 
 
 

Descrizione Polizza Polizza multi garanzia per la tutela del personale viaggiante delle 
aziende. 

Destinata a: Business Pass è dedicata a qualsiasi figura aziendale: dipendenti 
residenti in Italia o U.E. o iscritti all’A.I.R.E., dipendenti di controllate 
e consociate, dipendenti residenti al di fuori della U.E. e non iscritti 
all’ A.I.R.E, collaboratori ovunque residenti come amministratori, 
consulenti, stagisti, lavoratori distaccati, familiari del dipendente. 
Business Pass Identity Solution copre anche le persone fisiche con 
partita IVA. 

Durata della Polizza: Versione Identity solution: per singolo viaggio o annuale, anche con 
durata massima del soggiorno continuativo di 90 giorni 
Versione Flat: in forma annuale con soggiorno massimo continuativo 
di 180 giorni 
In caso sia selezionata la durata annuale il contratto è stipulato con la 
previsione del tacito rinnovo. 

Effetto e scadenza Il contratto ha effetto dalle ore 24:00 del giorno in cui viene pagato il 
premio e cessa alle ore 24:00 del giorno in cui scade la durata 
annuale e/o temporanea ove il contratto sia stato emesso con durata 
inferiore ad un anno 

Premio Versione Identity solution: in base al numero di personale viaggiante 
e alla durata 
Versione Flat solution: in base al numero di giornate viaggio 
preventivate dall’azienda alla stipula della polizza 

Sezioni assicurabili Garanzie incluse: 
- Assistenza 

- Rimborso spese mediche 

- Rimborso spese per situazioni di crisi 

- Annullamento viaggio 

Garanzie Opzionali: 
- Infortuni 

- Bagaglio 

- Responsabilità Civile 

- Tutela legale 

Cosa fare in caso di 
sinistro 

Per la Sezione Assistenza, in caso di sinistro, l’Assicurato deve 
prendere immediatamente contatto con la Struttura Organizzativa di 
Europ Assistance, secondo le modalità descritte in Polizza. Per le 
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altre Sezioni, in caso di sinistro, l’Assicurato deve darne avviso ad 
Europ Assistance, on-line o per iscritto, entro i termini e le modalità 
indicate in Polizza. 

Estensione territoriale Le garanzie sono operanti in tutti i Paesi del mondo.  
Per la Sezione Assistenza, le prestazioni sono operanti in tutti i Paesi del 
mondo ad esclusione di: Afghanistan, Cocos, Georgia del Sud, Heard e Mc 
Donald, Isola Bouvet, Isola Christmas, Isola Pitcairn, Isole Chagos, Isole 
Falkland, Isole Marshall, Isole Minori, Isole Salomone, Isole Wallis e Futuna, 
Kiribati, Micronesia, Nauru, Niue, Palau, Sahara Occidentale, Samoa, 
Sant’Elena, Somalia, Terre Australi Francesi, Timor Occidentale, Timor 
Orientale, Tokelau, Tonga, Tuvalu, Vanuatu.  
 
Non possono essere garantite le prestazione in paesi con sanzioni, divieti o 
restrizioni stabiliti dalle Nazioni Unite o da regolamenti dell’Unione 
Europea, Regno Unito o degli USA (dettaglio nelle Condizioni di Polizza) 
Per le prestazioni Soccorso stradale, Depannage e Tutela Legale la Polizza 
avrà vigore in Europa (si veda il dettaglio dei Paesi nelle Condizioni di 
Polizza).  

Limite di età Si assicurano i viaggiatori entro i 75 anni 

GARANZIE INCLUSE 

ASSISTENZA Assistenza illimitata attiva 24 ore su 24 e 7 giorni su 7 con la centrale 

operativa per intervenire a fronte di ogni inconveniente: 

▪ video consulti medici e triage grazie a MyClinic, la piattaforma 

digitale per la salute del viaggiatore  

▪ consulenza medica e segnalazione di un medico specialista 

all’estero 

▪ prolungamento del soggiorno fino a 200€ al giorno per 

assicurato e 1.000€ per anno 

▪ interprete e legale a disposizione all’estero con anticipo spese 

fino a 5.000€ 

▪ anticipo cauzione penale fino a Euro 7.500€ 

▪ anticipo spese di prima necessità fino a 2.500€ 

▪ trasferimento verso centro ospedaliero attrezzato fino a 

2.500€ per assicurato e periodo di validità 

▪ rientro anticipato e viaggio di un familiare 

▪ rientro in convalescenza  

▪ rientro anticipato di Direttore HR, CEO, IT in caso di 

emergenze lavorative  

▪ rientro sanitario  



 

 

▪ assistenza domiciliare in caso di convalescenza post ricovero 

fino a 10 ore 

▪ invio di un dipendente in sostituzione 

▪ assistenza al veicolo anche in Europa. Massimale fino a 150€ 

in Italia e 250€ in Europa 

▪ assistenza ai familiari in Italia durante il periodo di viaggio e 

phone caring post malattia/infortunio di un genitore 

dell'assicurato 

▪ Invio bagaglio sostitutivo fino a 260€ per sinistro e 780€ per 

anno 

▪ assistenza all’abitazione (fabbro, idraulico ed elettricista) per 

emergenze domestiche durante il viaggio con presa a carico 

dei costi per uscita e manodopera fino a 150€ per sinistro 

RIMBORSO SPESE 
MEDICHE 

Rimborso Spese Mediche per malattia e infortuni in tutto il mondo, 

con massimale a scelta da 50.000€ ad illimitato, anche per epidemie 

e pandemie. Comprende: 

▪ spese di ricerca e salvataggio sino a 50.000€ 

▪ diaria da ricovero all'estero in caso di ricovero in viaggio, 

50€/giorno per un massimo di 90 giorni 

Malattie croniche e preesistenti incluse con massimale di 300.000€ a 

persona 

SPESE PER SITUAZIONI  
DI CRISI 

Spese per situazioni di crisi con rimborso delle spese sostenute per la 

messa in sicurezza degli assicurati in caso di situazione di crisi nel 

Paese di destinazione del viaggio fino a 50.000€ per evento. Inclusi 

atti di terrorismo. 

Informazioni e aggiornamenti in real time relativi al Paese di 

destinazione grazie all’app GardaWorld Travel Security 

ANNULLAMENTO 
VIAGGIO 

Annullamento del viaggio con rimborso del costo del viaggio di lavoro 

in caso di impossibilità a partire per cause che colpiscano 

direttamente il dipendente. 
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Massimale fino a 5.000€ 

GARANZIE OPZIONALI 

INFORTUNI infortuni causati durante lo svolgimento di attività professionali e 

non professionali.  

Capitale assicurato per morte o invalidità permanente a scelta da 

150.000€ fino a 1.000.000€. 

Limite catastrofale 1.000.000€. 

BAGAGLIO rimborso In caso di furto, incendio, rapina, scippo, mancata 

riconsegna o danneggiamento da parte della compagnia aerea. 

Massimale di 8.000€, di cui 5.000€ per bagaglio personale e 3.000€ 

per beni aziendali. 

TUTELA LEGALE difesa degli interessi degli assicurati in sede extragiudiziale e 

giudiziale nell’ambito della vita privata durante il viaggio di lavoro in 

Europa. 

Massimale a scelta tra 15.000€ e 30.000€ 

RESPONSABILITA’ 
CIVILE 

copertura di eventuali danni causati involontariamente ad altri.  

Massimale fino a 1.000.000€  

 
 

 


